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nella sede Comunale,

I. SINDACO

Con I’assistenza del Segretario Generale;

>

>

>

VISTA la Legge 8 giugno 1990, N° 142, come recepita con Legge Regionale
N° 48/91;

VISTA la Legge Regionale N° 44/91;

VISTO l’art. 13 della Legge Regionale N° 7/92 cosi come modificato dall’art.
41 della Legge Regionale N° 26/93, che dispone che il Sindaco compie tutti gli
atti di amministrazione che dalla Legge o dallo Statuto non siano
specificatamente attribuiti alla competenza di altri organi del Comune;

CONSIDERATO che la competenza del Consiglio Comunale limitata alle
materie tassativamente specificate nell’art. 32 della Legge Regionale N° 48/91 e
quella della Giunta Comunale all’art. 15 della Legge Regionale N° 44/91;

ACCERTATA la competenza residuale del Sindaco per 1’adozione del
provvedimento in oggetto



L’alternanza scuola-lavoro & una metodologia didattica che si inserisce nel quadro del pit
ampio progetto denominato «La Buona scuola», regolato dalla Legge n.107 del 13 luglio 2015.

Premesso che:

- ai sensi dell’art. 1 DLgs 77/05, I’alternanza costituisce una modalita di realizzazione dei

~ corsi del secondo ciclo, sia nel sistema dei licei, sia nel sistema dell'istruzione ¢ della
formazione professionale, per assicurare ai giovani, l'acquisizione di competenze
spendibili nel mercato del lavoro;

- ai sensi dell’art. 9 comma 3 della Lr. n. 12/2003, “L'alternanza scuola-lavoro & una
modalita didattica, non costituente rapporto di lavoro, realizzata nell'ambito dei percorsi
di istruzione o di formazione professionale, anche integrati, quale efficace strumento di
orientamento, preparazione professionale e inserimento nel mondo del lavoro. Essa si
realizza attraverso esperienze in contesti lavorativi che devono essere adeguati
all'accoglienza ed alla formazione.”;

Vista la nota del Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore
Lercara Friddi acquisita al protocollo generale n. 10670 in data 5 dicembre 2017, tendente a
stipulare una convenzione tra il Dirigente Scolastico succitato ed il Comune di Castronovo di
Sicilia per Attivitd di Alternanza Suola Lavoro ai sensi della Legge n.107 del 13 luglio 2015,
per I’anno scolastico 2017/2018;

Considerato che questa Amministrazione Comunale & sempre disponibile ad accogliere
qualunque istanza possa pervenire al fine di contribuire aa crescita sociale e culturale degli
alunni; :

Per quanto fin qui anteposto,
DETERMINA

1. Di stipulare una convenzione con il Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione
Secondaria Superiore Lercara Friddi al fine di regolamentare i rapporti tra le parti.

2. Di stabilire che detta convenzione avra la durata di un anno.

3. Di o'spitare 1 sette studenti proposti dall’ Istituto per le motivazioni di che trattasi nel
periodo Dicembre 2017 — Giugno 2018, negli orari che saranno concordati.

4. Di dare atto che nessun onere finanziario sara posto a carico del bilancio comunale e che
- pertanto gli oneri previdenziali ed assicurativi sono a totale carico dell’ Istituto
Scolastico in argomento.




