Ai sensi dell’art. 151 del testo unico degli enti locali n° 267/2000, si attesta la copertura finanziaria per
come segue:

O Prenotazione 0 Impegno €
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F INANZIARIO
F.to Antonino Colletto

i 32-22-2048%

Si esprime parere favorevole in ordine alla Regolarita Contabile ai sensi dell’art. 49, comma 1° del
Decreto Legislativo n. 267/2000.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

F.to Antonino Colletto
Li 34-22-204{%

COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA
PROVINCIA DI PALERMO

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

DETERMINAZIONE

Si attesta la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto ai sensi per gli
effetti dell’art. 147 del D.Lgs. 267/2000.

La presente sara pubblicata ai sensi della normativa vigente sul sito web istituzione dell’Ente e all’ Albo
Pretorio.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
E/O DEL SERVIZIO
F.to Rag. Antonino Colletto
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to Rag. Antonino Colletto

i 34-/2-204%

Ne 933 /2018 del Registro OGGETTO: Costituzione Fondo Risorse Decentrate anno 2017

Settore:Economico Finanziario

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della su estesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all' Albo Pretorio on line per 15
giorni consecutivi dal J0-p.2- 48 al 29 04-2oi§
L Jo-o2- 2049

IL Funzionario Incaricato
F.to Salvatore Mirabile

E’* copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.

Dalla Residenza Municipale, li JO - 9 £ -~ 2o/ ¥

:$PONSABILE DEL SEFTORE FINANZIARIO

Rai@n/ﬂino Colletto

L’anno duemiladiciotto, il giomoﬂ:m ﬁMO , del mese di o . »

nella sede Comunale,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che in materia di organizzazione e gestione degli uffici e servizi comunali, a seguito
dell'entrata in vigore della L.R. 23/98 che ha recepito nell'OREL l'art. 6 della L. 127/97, come modificato
dalla L. 191/98, valgono i seguenti principi di Legge:

"Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli statuti e dai
regolamenti che si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo e di controllo spettano agli organi

elettivi, mentre la gestione amministrativa & attribuita aj dirigenti". (art. 51, comma 2, L. 142/90);

"Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa l'adozione di atti che impegnano 1'Amministrazione verso
l'esterno, che la Legge e lo statuto espressamente non riservino agli organi di governo dell'Ente. Sono ad essi
attribuiti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gl atti di indirizzo adottati

dall'organo politico". (art. 51, comma 3)

v' Visto il Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale N° 160 del 14/09/2000 preceduto dalla deliberazione dei criteri generali da parte
del Consiglio Comunale (atto N° 60 del 29/11/ 1999);

Visto il D.Lgs. 29/93 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

Visto il nuovo ordinamento professionale dei dipendenti EE.LL. del 31/03/1999:

Visto il nuovo C.C.N.L. EE.LL. dell'01/04/1999;

% N % %

Accertata la competenza del responsabile del Settore per l'adozione del provvedimento in oggetto.
p P p g8



VISTG il comma 456 dell'art.] della legge n.147/2013( legge di stabilita 2014) che ha previsto che nell'art.9 -
comma 2 bis - del D.L. n.78/2010, le parole " e sino al 31 dicembre 2013 " vengano sostituite dalle seguenti " "
e sino al 31 dicembre 2014 " e ha inoltre introdotto nella parte finale del testo dell'art. 9 -comma 2 bis - il
seguente periodo " a decorrere dal 1 gennaio 2015 le risorse destinate annualmente al trattamento economico
accessorio sono decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per effetto del precedente periodo”;

CHE pertanto sono stati resi strutturali a decorrere dall'anno 2015 i conseguenti risparmi di spesa e ne deriva
che dal 01-01-2015

- non opera piu il limite soglia sulle risorse costituenti i fondi;

- non dovra procedersi alla decurtazione dell'ammontare delle risorse per il trattamento accessorio in relazione
all'eventuale riduzione del personale in servizio;

- le risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale devono essere decurtate di un
- importo pari alle riduzioni operate nell'anno 2014, per effetto del primo periodo dell'articolo 9 -comma 2 bis - (

applicazione del limite relativo all'anno 2010 e riduzione in misura proporzionale alla diminuzione del
personale in servizio con riferimento alla diminuzione riscontrata nell'anno 2014 rispetto al 2010 );

CHE con circolare n.20 prot. 39875 del 08-05-2015, pubblicata dal MEF - RGS il 28-07-2015, sono state
diramate le indicazioni operative al fine di detennmare correttamente 1importo del taglio da operare per

effetto dell'art. 9- comma 2 bis -;
CHE in sede di costltuzmne del fondo anni 2014 e 2015, le predette riduzioni sono state operate;

CHE ai sensi dell'art.]1 -comma 236- della legge di stabilita 2016 n. 208 del 28 dicembre 2015, " nelle more
dell'adozione dei decreti legislativi attuativi degli articoli 11 e 17 della legge 7 agosto 2015 n 124, con
particolare riferimento all'omogeneizzazione del trattamento economico fondamentale = accessorio della
dirigenza, tenuto conto delle esigenze di finanza pubblica, a decorrere dal :° zennaio 2016 l'ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattaments accessorio del personale, anche di livello
- dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche, di cui all'articolo 1-comma 2- del decreto legislativo

AW i

30 marzo 2001 n.165 e successive modificazioni, non pud superare il corrispondente importo determinato per
taiiso 2015 ed ¢, comunque. automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in

servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente;

RITENUTO di non inserire nella parte stabile del fondo - e, cid, in attesa di ulteriori chiarimenti - l'importo
annuo della RIA e degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato nell'anno

precedente;

DATO ATTO CHE i magistrati contabili, ricordano innanzitutto che l’articolo 1, comma 456, della legge
147/2013 non € piu operante dal 2016, né riprodotto dal 2017 (in cui, con ’articolo 23, comma 2, del Dlgs
75/2017, & stata abrogata anche la norma precedente). Tuttavia, i soli effetti della ridetta decurtazione
continuano a operare, costituendo uno degli elementi numerici in base ai quali & stato costituito, concretamente,
il fondo per la contrattazione integrativa del 2015, che ha operato come tetto di riferimento per il successivo

anno 2016, e, di conseguenza, per il corrente anno 2017.
Il fondo per la contrattazione integrativa del 2015, pertanto, ha operato come tetto di riferimento per il
successivo anno 2016, e, di conseguenza, per il corrente anno 2017. Per il corrente esercizio, quindi, si dovra

far riferimento all’effettiva costituzione del fondo dell’anno 2016.
CHE sono state individuate dal Dirigente dell'area finanziaria le risorse ex lett.k) -comma 1 - dell'art.15 CCNL
01-04-99 e ss.mm.ii.;

RITENUTO, nelle more-di un eventuale intervento legislativo da parte della Regione siciliana, di non potere
allocare nel fondo anno 2017 — tra le risorse variabili — I'importo corrispondente al 4% delle risorse assegnate al
Comune dalla Regione Siciliana nel 2014 ossia nel penultimo anno precedente quello ( 2016 ) della

costituzione del fondo stesso;
CONFERMARE la volonta dell’ Amministrazione di mantenere lo stanziamento previsto nella parte variabile
relativo all’incremento dell’1,2 del monte salari del *97;

VISTA in tal senso la deliberazione della Corte dei Conti — Sezione di Controllo per la Regione siciliana — n
415/2013, dalla quale si evince che non pud essere considerata piu vigente la disposizione di cui all'art.16

della L.R. n. 41/96;
VISTI i prospetti allegati A e B facenti parte integrante del presente atto;

VISTA lalegge n. 142/90, come recepita coh L.R. n.48/91;
VISTE le LL.RR. nn. 44/91, 7/92, 26/93, 23/97, 23/98, 30/2000;
DETERMINA

5) Costituire per I'anno 2017 il fondo delle risorse decentrate, di cui all'art.31 del CCNL 22-01-2004;

6) . Approvare i prospetti Allegati A e B relativi alla determinazione della parte stabile e della parte
variabile che tengono conto delle riduzioni effettuate;

7) Approvare il prospetto sub allegato facente parte integrante e sostanziale del presente atto, relativo al
calcolo della riduzione conseguente al personale cessato;
8) Dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura nel bilancio approvato tra

1 fondi appositamente vincolati.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la superiore proposta di detemlmazmne

Dato atto della regolarita della presente proposta;

DETERMINA

di fare propria la superiore proposta in ogni sua parte che qui si intende integralmente approvata, riportata e trascritta;



