COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA

PROVINCIA PALERMO

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GI UNTA COMUNALE

N° 45 del 17/05/2021

OGGETTO: Definizione obiettivi strategici anticorruzione e traspararenza e
direttive al RPCT per I'aggiornamento PTPCT 2021/2013.

L’anno duemilaventuno e questo giomo diciassette de] mese dj Maggio alle ore 17,00 nella sala delle
adunanze nella sede comunale sj & riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.
Presiede 1’adunanza il Sig. Sinatra Dott. Vito nella qualita di Sindaco e sono rispettivamente presenti ed

assenti i seguenti Sigg:

Presente Assente
1 |SINATRA Vito Sindaco x
2 |TRAINA Anna Maria Assessore x
3 |IMILITELLO Salvatore Fausto | Assessore x
4 {GUARINO Valentina Assessore x
5 |TIRRITO Mariaclara Assessore X
TOTALE 5

Partecipa il Segretario Generale Sig. Schembri Dr. Gerlando

I Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.






LA GIUNTA COMUNALE

Vista Iallegata proposta di deliberazione, facente parte integrante e sostanziale del
presente atto;
Dato atto che sulla stessa sono stati acquisiti i pareri favorevoli di cui all’art. 53 della
Legge 142/90, come recepito con L.R. 48/91 ¢ come modificato dall’art. 12 LR. 30/2000 e
precisamente:
del responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;
del responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;
Ritenuto di provvedere in merito;

Con voto unanime espresso per-alzata e seduta,
DELIBERA

1) Di approvare la proposta di deliberazione riguardante I’oggetto, che qui si allega per farne
parte integrante e sostanziale;






Il Presidente
F.to: V. Sinatra
11 Segretario Generale

F.io: G. Schembri

1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

* CHE la presente deliberazione:
Viene affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal 21 -o0§. Fop/
ai sensi dell’art, 11 LR. 44/91 come modificato dall’art. 127, comma 21 della LR.
20/12/2004, 1. 17 (N__Reg. Pub));,

* CHE la presente deliberazione diviene esecutivail %7-<2 & . 222/
D perché dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12 L.R. 44/91);

ﬂ\decorsi 10 glorm l.'dalla data di inizio della pubblicazione;

IL SEGRETARIO GENERALE

F.to: G. Schembri

Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo

Dal Municipio, i _¢¥-25 2% 2y

IL SEGRETARIO GENERALE
'F(')"o e Sf”) FWBRL '

Dott. Gerlando Schembri
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

AL CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTQ:_ Definizione obiettivi strategici anticorruzione e tras

parenza e direttive al RPCT per
I'aggiornamento PTPCT 2021/2023.

Allegato alla delibera del Consiglio Comunale N° & del 4 ,’7 08 224







VISTO P’art. 1, comma 8 della legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la
prevenzione € la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica
amministrazione”, il quale dispone che I’organo di indirizzo politico, su proposta del
Responsabile della prevenzione della corruzione, entro il 31 gennaio di ogni anno adotta il
Piano di prevenzione della Corruzione (PTPC), curandone la trasmissioneal Dipartimento

della Funzione pubblica;

RILEVATO che il Responsabile della prevenzione della corruzione (RPC) definisce
procedure appropriate per selezionare e formare i dipendenti destinati ad operare in settori
particolarmente esposti alla corruzione;

DATO ATTO che, lorgano di indirizzo politico ¢ tenuto ad approvare il Piano di
prevenzione della Corruzione (PTPC) per il triennio 2121/2023;

VISTA la deliberazione dell’ANAC n. 1064/2019 di approvazione in via definitiva del
Piano Nazionale Anticorruzione- PNA 2019;

PRESO ATTO, in particolare, di quanto indicato nell’Allegato 1 della suddetta
deliberazione in merito alle “Indicazioni metodologiche per la gestione dei rischi

corruttivi’;

DATO ATTO che I' Ente deve assumere un ruolo proattivo, anche attraverso la creazione
sia di un contesto istituzionale e organizzativo favorevole che sia di reale supporto al
RPCT, sia di condizioni che ne favoriscano l'effettiva autonomia;

RILEVATO che, per contro, il ridotto coinvolgimento istituzionale nel processo di
definizione delle strategie di prevenzione della corruzione e nella elaborazione del PTPCT
¢ in grado di pregiudicare, in modo significativo, la qualitd del PTPCT e l'individuazione
di adeguate misure di prevenzione;

CONSIDERATO che, per quanto sopra indicato, il processo di elaborazione e di
approvazione del PTPCT deve avvenire con il pit ampio coinvolgimento dell'Ente per
quanto concerne, innanzitutto, I'individuazione degli obiettivi in ordine alla strategia di
prevenzione della corruzione e della illegalitd nonché di trasparenza e di integritd nonché la
formulazione di indirizzi contenenti proposte e/o suggerimenti per I'aggiomamento del
PTPCT;

RICHIAMATE la delibera CiVIT n.72/2013, le deliberazioni ANAC n. 12/2015, 831/2016,
n.1208/2017,

n. 1074 /2018 ¢ la consultazione sul PNA 2019 dalle quali emerge, complessivamente, che
I'Ente ¢ tenutoa individuare detti obiettivi strategici e a formulare indirizzi con proposte ¢
suggerimenti nella logica di una effettiva e consapevole partec1paz10ne alla costruzione del
sistema di prevenzione; |

RILEVATO che gli obiettivi strategici vanno definiti anche con riferimento al Programma
della trasparenza;

RICHIAMATA la circostanza che, laddove I'ANAC riscontri 'assenza, nel PTPCT, di
obiettivi strategici, avvia un procedimento di vigilanza volto all'emanazione di un
provvedimento d'ordine ai sensi del Regolamento del 29 marzo 2017 «sull'esercizio
dell'attivitd di vigilanza sul rispetto degli obblighi di pubblicazione di cui al decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33»;

DATO ATTO che la mancata definizione degli obiettivi strategici anticorruzione e

trasparenza pudconfigurare un elemento che rileva ai fini della irrogazione delle sanzioni di
cui all'art. 19, co. 5, lett. b) del d.1. 90/2014;






TENUTO PRESENTE che, ai fini della definizione degli obiettivi strategici, si rende necessario:

- valorizzare, in sede di formulazione degli indirizzi e delle strategie dell'amministrazione, lo
sviluppo ela realizzazione di un efficace processo di gestione del rischio di corruzione;

- adoperarsi, tenendo conto delle competenze e della autorevolezza necessarie al corretto
svolgimento delle funzioni def RPCT, affinché le stesse siano sviluppate nel tempo;

- creare le condizioni per favorire l'indipendenza e I'autonomia del RPCT nelio svolgimento
della sua attivita senza pressioni che possono condizionarne le valutazioni;

- assicurare al RPCT un supporto concreto, garantendo la disponibilitd di risorse umane e
digitaliadeguate, al fine di favorire il corretto svolgimento delle sue funzioni:

- promuovere una cultura della valutazione del rischio all'interno dell'organizzazione,
incentivando l'attuazione di percorsi formativi e di sensibilizzazione relativi all'etica pubblica
che coinvolgano I'intero personale (cfr. Parte IN, di cui al PNA 2019, § 2.);

TENUTO PRESENTE che, ai fini della definizione degli obiettivi strategici, si rende necessario
altresi tenere conto dei sotto indicati obiettivi strategici indicati, a mero titolo esemplificativo dal
PNA 2019:

- l'informatizzazione de! flusso per alimentare [a pubblicazione dei dati nella sezione
“Amministrazionetrasparente”;

- 1a realizzazione dell'integrazione tra il sistema di monitoraggio delle misure anticorruzione eij
sistemi di controllo interno;

- l'incremento della formazione in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza tra i
dipendenti;

- l'innalzamento del livello qualitativo e il monitoraggio sulla qualita della formazione erogata;

RICHIAMATA la determinazione del Sindaco con la quale si & provveduto alla nomina del
responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) nella persona del Rag,

Antonino Colletto;

VISTT: /
- 1a legge n. 241/1990;

- i1 D.Lgs. n. 267/2000;

- lo Statuto;
- il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

PROPONE

1) Di definire gli obiettivi strategici anticorruzione € trasparenza per il PTPCT 2021/2023 come
sotto meglio specificato, salva la facolty di modificare detti obiettivi in sede di approvazione

definitiva del PTPCT:

- promuovere un’ampia condivisione dell'obiettivo della prevenzione della corruzione e di
implementazione della trasparenza dell’attivita amministrativa da parte di tutti i dirigenti e i
dipendenti dell’ente, mediante il coinvolgimento diretto nel processo di valutazione del rischio
ail'interno delle Aree di rispettiva competenza e in sede di definizione delie misure di
prevenzione e trasparenza connesse;
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- realizzare dei percorsi di formazione rivolti ai Dirigenti, personale dipendente e ai
titofari di cariche politiche, anche mediante ricorso a docenti esterni;

- valorizzare le fasi dell’analisi € della gestione del rischio e individuare misure di
prevenzione maggiormente efficaci, in un contesto di costante e periodico confronto fra
organi di indirizzo e burocrazia, nonostante le oggettive difficolta e la necessitd di un
radicale mutamento culturale;

- aggiornare e monitorare costantemente la “Sezione Amministrazione Trasparente” del
PTPCT in cui sono individuati i responsabili della trasmissione e pubbficazione dei
documenti, delle informazioni e dei dati in attuazione del D.Lgs. 33/2013, delle direttive
contenute nel PNA. E delle Linee Guida del’ANAC;

2) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

3) Di provvedere alla pubblicazione del presente atto sul sito web istituzionale -
Sezione Amministrazione trasparente — sottosezione “Altri Contenuti — Corruzione”.






Ai sensi dell’art. 151 del testo unico degli enti locali n. 267/2000, si attesta la copertura finanziaria
per come segue:

INTERVENTO O Prenotazione [ Impegno

PONSABILE DEL S O FINANZIARIO
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Ai sensi dell’art. 53 della‘ L. 142/90, recepito dalla LR. 48/91 e modificato dall’art. 12 L.R.
30/2000, vengono espressi i sotto specificati pareri:

* Dal responsabile del servizio in ordine alla regolarit3 tecnica

ACEETES-
(SHLTEG,

FAVOREVOLE

PARERE: ol w) e
ANt
h N iy ;’; S

* Dal responsabile di ragioﬁéria in ordine alla regolarita contabile

FAVOREV OLE IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

PARERE: . e
SFAVOREVOLE

i







