Il Presidente

F.to: V. Gattuso

Il Segretario Generale

Fto: G. Schembri

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

»  CHE la presente deliberazione:
Viene affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal _/ # 0 {/
ai sensi dell’art. 11 L.R. 44/91 come modificato dall’art. 127, comma 21 della L.R.
20/12/2004,n. 17(N____ Reg. Pub.);

= CHE la presente deliberazione diviene esecutivail J/. 0/ . /i
H =4

Rperehé dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12 L.R. 44/91);

0 decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione;

IL SEGRETARIO GENERALE

Fto: G. Schembri

Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo
Dal Municipio, i /4.0 - {/

IL SEGRETARJO GENERALE

[
/

COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA

PROVINCIA PALERMO
"

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 84 del 11/04/11

OGGETTO: Servizio di Attivita lavorativa disabili. Approvazione preventivo di spesa
per ’anno 2011.

L’anno duemilaundici e questo giorno undici del mese di Aprile alle ore 18,00 nella sala delle adunanze
nella sede comunale si & riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.
Presiede ’adunanza il Sig. Gattuso Vitale nella sua qualita di Sindaco e sono rispettivamente presenti ed

assenti i seguenti Sigg.

Presente Assente
1 |GATTUSO Vitale Sindaco X
2 |ONORATO Francesco Assessore %
3 |BUTERA Gianluca Assessore | X
4 |TIRRITO Tiziana Assessore X
5 |SCRUDATO Castrenze Assessore %
TOTALE 5

Partecipa il Segretario Generale Sig. Schembri Dr. Gerlando
11 Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i

convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista ’allegata proposta di deliberazione, facente parte integrante e sostanziale del
presente atto;

Dato atto che sulla stessa sono stati acquisiti i pareri favorevoli di cui all’art. 53 della
Legge 142/90, come recepito con L.R. 48/91 e come modificato dall’art. 12 L.R. 30/2000 e
precisamente:
[0 del responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;
é del responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;

Ritenuto di provvedere in merito;

Con voto unanime espresso per alzata e seduta,

DELIBERA

3) Di approvare la proposta di deliberazione riguardante 1’oggetto, che qui si allega per farne

parte integrante e sostanziale;

4) Dichiarare, con voto unanime ai sensi del 2° comma dell’art. 12 della L.R. 44/91,

immediatamente esecutiva la presente deliberazione.



Ai sensi dell’art. 151 del testo unico degli enti locali n° 267/2000, si attesta la copertura finanziaria per

come segue:
INTERVENTO: o Prenotazione (ﬁlmpegno
N Ao R3] A o St oglufu ¢ &IQQQ&CD
i n. €
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li_4-0b. 4 RESPONSABILE DEL $ERVIZIO FINANZIARIO

Ai sensi dell’art. 53 della L. 142/90,

30/2000, vengono espressi i sotto specificati pareri:

o Dal responsabile del servizio in ordine alla regolarita tecnica

FAVOREVOLE

SFA¥OREVOLE

i f1-Qu- 44

recepito dalla L.R. 48/91 e modificato dall’art. 12 L.R.

ILE @E SERVIZIO

-

e Dal responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile

FAVOREVOLE

IL RESPON?&)& DQ GIONERIA
o
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COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA

PROVINCIA DI PALERMO

&

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

ALLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Servizio di Attivita lavorativa disabili. Approvazione preventivo di spesa per

I’anno 2011.

AGs. A1 5B RN ZI S0QAL

KPROPONE
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L’ISTRUTTORE
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Allegato alla delibera della Giunta Comunale N° _ £ Zi del &b Jf



Premesso che tra i compiti istituzionali dell’ Amministrazione Comunale rientra 1’assistenza
ai soggetti portatori di handicap fisico, psichico o sénsoriale, volta a rimuovere le situazioni di
disabilita che impediscono il pieno sviluppo della persona ed una effettiva partecipazione del
cittadino alle vita della collettivita;

Che ¢ intendimento dell’Amministrazione Comunale prevenire forme di emarginazione
sociale ed integrare il disabile nel contesto socio-culturale della comunita di appartenenza,

Che a tal fine, con deliberazione del Consiglio Comunale N° 10 del 01/02/1999, ¢ stato
approvato il Regolamento “Attivita lavorativa dei disabili psichici” con riscontro positivo da
parte del Co.Re.Co., prevedendo 1’assegnazione di un assegno mensile dietro prestazione di
un’attivita lavorativa dei soggetti disabili che hanno presentato una regolare certificazione
d’idoneita lavorativa rilasciata dall’A.U.S.L. N°6, Servizio Territoriale Tutela Salute Mentale
(S.T.T.S.M.) del Distretto sanitario n. 6 di Lercara Friddi;

Che detto Regolamento prevede, tra I’altro, due turni trimestrali durante 1’anno, per un
compenso forfetario orario di € 3,64 per i giorni lavorativi;

Visto I’elenco dei soggetti diversamente abili, trasmesso dal Servizio Tutela Salute
Mentale del Distretto socio-sanitario n.6 di Lercara Friddi in data 16/11/2010 e confermato
dallo stesso servizio il 5/04/2011, dal quale si evincono sette utenti idonei all’attivita lavorativa;

Considerato che per la 1" annualita del Piano di zona 2010/2012, per il progetto
Diversamente abili al lavoro — Mi fai stare bene, saranno avviati,come da progetto, solo di 5
(cinque) persone di Castronovo in attivita lavorative socialmente utili, per il trimestre 13/14/11
esinoal 12/11/11; :

Viste le condizioni socio-sanitarie ed economiche dei sette utenti e sentito il STTSM di
Lercara Friddi sulla opportunitd di avviare cinque di loro al progetto Diversamente abili al
lavoro — Mi fai stare bene, mentre i rimanenti due utenti saranno avviati successivamente,

comungque entro il 2011, con il servizio comunale “Attivita lavorativa dei disabili psichici”;

Accertata la volonta dell’ Amministrazione Comunale di avviare, per I’anno 2011, sette utenti

segnalati dal STTSM di Lercara Friddi, al servizio comunale “Attivitd lavorativa dei disabili
psichici” per un solo turno trimestrale;

Che, per ciascuno dei predetti utenti, sono stati individuati degli ambiti lavorativi in
considerazione delle finalita di inserimento del progetto, delle rispettive attitudini e
inclinazioni, degli aspetti caratteriali e psico-fisici, frutto della fattiva collaborazione tra
Comune/STTSM e, comunque, saranno servizi di utilita collettiva previsti dal Regolamento,

quali: servizio di pulizia e piccola manutenzione degli edifici comunali, servizio di sorveglianza

e piccola manutenzione del patrimonio comunale, attivitd sociali varie, per 40 ore lavorative
mensili;

Considerato che per lo svolgimento dei lavori previsti nel progetto occotre stipulare una polizza
di assicurazione per la responsabilita civile verso terzi e per infortuni;

Rilevato, pertanto, che la spesa complessiva per I’avviamento al lavoro dei disabili ammonta a

€4.000,00, comprensiva di assicurazione e di acquisto di materiale per lo svolgimento del servizio,

Tutto cid premesso e considerato,
SI PROPONE DI DELIBERARE

1. Approvare il seguente preventivo di spesa di € 4.000,00 per 'anno 2011, relativo al

servizio comunale “Attivita lavorativa dei disabili psichici”, predisposto dall’Ufficio:

PREVENTIVO DI SPESA
Utenti n° 7 x € 436,80 (120 ore lavorative X € 3,64 orarie)........c..onenicienn. € 3.057.60
A O AZ TR s sivisavs st emrs s amneses s s BB AR VR S0 € 300,00
BUAIL . csomsrmsamenes imsmmmmmmrn s sassnsisksassansnss heabiiisy G A s BN SO B R oK € 37,10
Acquisto materiale, attreZzature € VAri€........oeoeremnsiniienmii s € 60530
Totale complessivo € 4.000,00

2. Avviare per un solo trimestre nel 2011 presumibilmente sette utenti idonei a svolgere

attivita lavorativa, segnalati dal STTSM del Distretto sanitario n°6 di Lercara Friddi, previa

comunicazione successiva.

3. Imputare il la complessiva somma di € 4.000,00 all’intervento 1.10.04.03 “Servizi socio-

assistenziali”, corrente bilancio.



